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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2026 
 

Dirigente Scolastico: Dott.ssa Miriam CURTI 
 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Dott.ssa Mariarosaria CIRINO 
 
    La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2026 viene formulata 

tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

 Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018; 

 Nota MIM n. 25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto “nuovo piano dei conti e nuovi schemi di bilancio delle 
istituzioni scolastiche”; 

 Nota MIM n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi; 

 Note MIM prot. n. 10001 CSMM01200D e prot. n. 9553 CSEE01000V del 30/09/2025 a.s. 2025/26 Comunicazione 
preventiva del Programma Annuale 2026 periodo gennaio/agosto 2026; 

 Nota MIM prot. n. 24599 dek 18/11/2025 Predisposizione e approvazione del Programma Annuale 2026 – 
tempistiche. 

La Relazione al Programma Annuale 2026 delle Scuole Annesse al Convitto Nazionale “B. Telesio” di Cosenza, ha 

lo scopo di evidenziare la coerenza tra la pianificazione dell’azione educativa esplicitata nel PIANO TRIENNALE 

DELL’OFFERTA FORMATIVA 2025/2028 e succ. integrazioni - approvate dal Consiglio di Istituto - rendendo esplicita, 

altresì, la coerenza tra gli impegni assunti e la relativa copertura finanziaria.  

Anche il PIANO DI MIGLIORAMENTO aggiornato e i progetti in esso contenuti - in ragione delle priorità e dei traguardi 

individuati nel processo di Autovalutazione di Istituto che ha prodotto il RAV – fornisce le opportune direttrici per orientare 

la gestione al raggiungimento degli obiettivi di processo e a lungo termine durante il triennio. 

La Relazione evidenzia altresì le finalità e le voci di spesa cui vengono destinate le entrate derivanti dal contributo 

volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e s.s. della 

L.n. 107 del 2015. 

La distinzione tra le risorse assegnate alle Scuole annesse e quelle assegnate al Convitto, in ottemperanza 

all’art.88 c. 1 del CCNL 2007, è coerente con le assegnazioni ministeriali sui tre codici meccanografici distinti:  

 CSEE01000V – Scuola Primaria 

 CSMM01200D – Scuola Secondaria di I grado 

 CSVC01000E - Convitto Nazionale. 
 

Il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 è stato predisposto a seguito di un’analisi della attuale 

situazione e di una conseguente individuazione di bisogni, in considerazione che l’azione dell’Istituzione scolastica non può 

che essere orientata al costante miglioramento della qualità dell’offerta formativa e di tutti i processi tesi a favorire il 

successo scolastico degli alunni e delle alunne e all’ampliamento delle loro opportunità di crescita culturale ed umana; 

pertanto, la conversione funzionale di tutte le pianificazioni, le attività, le risorse finanziarie, strutturali e umane, pone le 

stesse a servizio del progetto formativo della Scuola, della realizzazione della mission esplicitata nel PTOF e di finalità 

educative riconducibili alle seguenti azioni: 

 Migliorare la qualità dei processi formativi;  

 Dare centralità alle priorità, ai traguardi e agli obiettivi individuati nel Rapporto di Autovalutazione e dal relativo 

Piano di miglioramento aggiornato in corso di attuazione 

 Migliorare i flussi comunicativi e le relazioni interne ed esterne all’Istituzione scolastica; 

 Creare percorsi di accoglienza, integrazione e piena inclusione di tutti/e gli/le alunni/e, con attenzione a quelli/e di 

cittadinanza non italiana o provenienti da famiglie straniere o da contesti a rischio di svantaggio socio-economico 

e/o esclusione sociale, agli/alle alunni/e diversamente abili o con bisogni educativi speciali, individuando le 

situazioni di disagio e attuando strategie didattico-educative inclusive;  
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 Arricchire l’Offerta formativa, potenziando contestualmente gli strumenti valutativi dei processi e degli 

apprendimenti, anche con il contributo di Enti certificatori esterni; 

 Realizzare interventi didattici efficaci ed adeguati alle esigenze degli alunni, incrementando le metodologie 

collaborative e laboratoriali attraverso la creazione di setting di apprendimento favorevoli all’acquisizione e al 

consolidamento delle competenze chiave e delle soft skill; 

 Favorire l’orientamento degli/delle alunni/e, guidandoli alla conoscenza di sé e al riconoscimento delle proprie 

attitudini e propensioni, anche attraverso nuovi itinerari didattici in grado di attivare processi cognitivi e metacognitivi 

volti allo sviluppo delle capacità assertive di scelta consapevole del proprio progetto di vita;  

 Potenziare ulteriormente il patrimonio delle risorse didattiche, scientifiche, librarie, tecnologiche dell’I.S. finalizzate 

all’arricchimento qualitativo dei contesti di apprendimento favorevoli alla motivazione e alla crescita culturale degli 

studenti e delle studentesse;  

 Realizzare percorsi di accoglienza, favorendo la continuità dei processi nei diversi ordini di scuola e nelle fasi 

evolutive; 

 Favorire l’esercizio dell’Autonomia di ricerca, sperimentazione e sviluppo volta all’innovazione metodologica e 

didattica da parte del personale docente ed educativo;  

 Favorire la qualificazione professionale delle risorse umane, la formazione e l’aggiornamento culturale e 

professionale di tutto personale scolastico. 

 

La gestione finanziaria e amministrativo-contabile, espressa in termini di competenza, è improntata a criteri di efficacia, 

efficienza ed economicità, conformandosi altresì ai principi di trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, 

chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio. 

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza; le spese sono aggregate per 

destinazione - intesa come finalità di utilizzo delle risorse disponibili - e fonte di finanziamento e sono distinte in attività e 

progetti. 

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del PTOF è allegata una scheda 

illustrativa finanziaria, predisposta dal DSGA nella quale sono indicati l’arco temporale di riferimento, le fonti di 

finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura. 

Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione. Sono 

descritti gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del PTOF. 

 

Sedi: 

L'istituto scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 
 

C.M. Comune Indirizzo Alunni 

CSEE01001X COSENZA via Salita Liceo, 29 205 

CSMM01200D COSENZA VIA SALITA LICEO 29 145 
  
La popolazione scolastica: 

Nel corrente anno scolastico 2025/2026 sono iscritti n. 350 alunni di cui 183 femmine, distribuiti su 20 classi, così ripartite: 

C.M. Classe Alunni 

CSEE01001X 1A COMUNE 14 

CSEE01001X 1B COMUNE 13 

CSEE01001X 2A COMUNE 16 

CSEE01001X 2B COMUNE 12 

CSEE01001X 3A COMUNE 15 

CSEE01001X 3B COMUNE 9 

CSEE01001X 4A COMUNE 21 

CSEE01001X 4B COMUNE 19 
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C.M. Classe Alunni 

CSEE01001X 4C COMUNE 19 

CSEE01001X 4D COMUNE 18 

CSEE01001X 5A COMUNE 17 

CSEE01001X 5B COMUNE 17 

CSEE01001X 5C COMUNE 15 

CSMM01200D 1A NORMALE 19 

CSMM01200D 1B NORMALE 20 

CSMM01200D 2A NORMALE 19 

CSMM01200D 2B NORMALE 20 

CSMM01200D 3A NORMALE 20 

CSMM01200D 3B NORMALE 23 

CSMM01200D 3C NORMALE 24 
  
Il personale: 

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, l’organico docente ed amministrativo dell’Istituto risulta essere costituito 

da unità così suddivise: 

CSVC01000E PERSONALE EDUCATIVO  

Personale educativo titolari a tempo indeterminato full-time  19 

Personale educativo a tempo determinato al 30 giugno 1 

PERSONALE DOCENTE SCUOLE ANNESSE  

CSEE01000V  

Insegnanti su posto normale a tempo indeterminato  16 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato  2 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale  

Insegnanti su posto normale a tempo indeterminato fino al 30 giugno   

Insegnanti su posto normale a tempo determinato fino al termine delle lezioni   

CSMM01200D  

Insegnanti su posto normale a tempo indeterminato  14 

Insegnanti su posto normale a tempo indeterminato part-time  1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato 1 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato al 30 giugno   

TOTALE PERSONALE DOCENTE  54 

PERSONALE ATA  

D.S.G.A. a tempo indeterminato  1 

Assistenti amministrativi a tempo indeterminato  6 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato  17 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale  5 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto al 30 giugno   
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Cuochi a tempo indeterminato  2 

Cuochi a tempo determinato con contrattao annuale 3 

Guardarobieri a tempo indeterminato  1 

Guardarobieri a tempo indeterminato part-time  1 

Guardarobieri a tempo determinato con contratto annuale 1 

Guardarobieri a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno part-time  1 

TOTALE PERSONALE A.T.A.  38 

 

 

PARTE PRIMA - ENTRATE 
 
   Il Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata così come riportate nel modello A 

previsto dal D.I. 129/2018 art. 4: 

 

Liv.1 Liv. 2 ENTRATE (importo in euro) 

01  Avanzo di amministrazione presunto 39.897,47 

 01 Non vincolato 28.579,89 

 02 Vincolato 11.317,58 

02  Finanziamenti dall'Unione Europea  

 01 Fondi sociali europei (FSE)  

 02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)  

 03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea  

03  Finanziamenti dallo Stato 4.907,33 

 01 Dotazione ordinaria 4.907,33 

 02 Dotazione perequativa  

 03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'off. form.  

 04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)  

 05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato  

 06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato  

04  Finanziamenti dalla Regione  

 01 Dotazione ordinaria  

 02 Dotazione perequativa  

 03 Altri finanziamenti non vincolati  

 04 Altri finanziamenti vincolati  

05  Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche  

 01 Provincia non vincolati  

 02 Provincia vincolati  

 03 Comune non vincolati  

 04 Comune vincolati  

 05 Altre Istituzioni non vincolati  

 06 Altre Istituzioni vincolati  

06  Contributi da privati 74.000,00 

 01 Contributi volontari da famiglie  

 02 Contributi per iscrizione alunni  

 03 Contributi per mensa scolastica  

 04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero  



 
 

 
rptRelazioneProgrammaAnnuale 

 

Liv.1 Liv. 2 ENTRATE (importo in euro) 

 05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni  

 06 Contributi per copertura assicurativa personale  

 07 Altri contributi da famiglie non vincolati  

 08 Contributi da imprese non vincolati  

 09 Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati  

 10 Altri contributi da famiglie vincolati 74.000,00 

 11 Contributi da imprese vincolati  

 12 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati  

07  Proventi da gestioni economiche  

 01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di servizi  

 03 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di servizi  

 05 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo  

 06 Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di servizi  

 07 Attività convittuale  

08  Rimborsi e restituzione somme  

 01 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da 

Amministrazioni Centrali 
 

 02 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da 

Amministrazioni Locali 
 

 03 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Enti 

Previdenziali 
 

 04 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Famiglie  

 05 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Imprese  

 06 Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da ISP  

09  Alienazione di beni materiali  

 01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali  

 02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei  

 03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua  

 04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio  

 05 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pertinenze  

 06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori  

 07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.  

 08 Alienazione di Macchinari  

 09 Alienazione di impianti  

 10 Alienazione di attrezzature scientifiche  

 11 Alienazione di macchine per ufficio  

 12 Alienazione di server  

 13 Alienazione di postazioni di lavoro  

 14 Alienazione di periferiche  

 15 Alienazione di apparati di telecomunicazione  

 16 Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile  

 17 Alienazione di hardware n.a.c.  

 18 Alienazione di Oggetti di valore  
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Liv.1 Liv. 2 ENTRATE (importo in euro) 

 19 Alienazione di diritti reali  

 20 Alienazione di Materiale bibliografico  

 21 Alienazione di Strumenti musicali  

 22 Alienazioni di beni materiali n.a.c.  

10  Alienazione di beni immateriali  

 01 Alienazione di software  

 02 Alienazione di Brevetti  

 03 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore  

 04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.  

11  Sponsor e utilizzo locali  

 01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni  

 02 Diritti reali di godimento  

 03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche  

 04 Proventi da concessioni su beni  

12  Altre entrate 0,06 

 01 Interessi 0,06 

 02 Interessi attivi da Banca d'Italia  

 03 Altre entrate n.a.c.  

13  Mutui  

 01 Mutui  

 02 Anticipazioni da Istituto cassiere  

  per un totale di €. 118.804,86 
  

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE 
 
AGGREGATO 01 – Avanzo di amministrazione 

 
01  Avanzo di amministrazione presunto 39.897,47 

 01 Non vincolato 28.579,89 

 02 Vincolato 11.317,58 
  
   Nell’esercizio finanziario 2025 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 39.897,47 di cui 

si è disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 28.579,89 senza vincolo di destinazione e di € 11.317,58 

provenienti da finanziamenti finalizzati. 

   Il saldo cassa alla fine dell’esercizio precedente ammonta ad € 21.363,86. 

    

E l’avanzo di amministrazione è stato utilizzato nei seguenti progetti/attività: 

 

Codice Progetto/Attività Importo vincolato 
Importo non 

vincolato 

A.A02.2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 0,10 9.499,90 

A.A02.7 
Risorse ex art. 39-bis DL 115/2022 – Contenimento del rischio DA 

COVID 
1.375,28 0,00 

A.A03.3 DIDATTICA 657,47 13.079,99 

A.A03.4 DECRETO SOSTEGNI DL 41/2021 1.121,78 0,00 

P.P03.1 CAMBRIDGE PRIMARY 8.162,95 0,00 

P.P04.2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 0,00 6.000,00 
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Per un utilizzo totale dell’avanzo di amministrazione vincolato di € 11.317,58 e non vincolato di € 28.579,89. 

 
AGGREGATO 02 - Finanziamenti dall'Unione Europea 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

02  Finanziamenti dall'Unione Europea  

 01 Fondi sociali europei (FSE)  

 02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)  

 03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea  
 
    
 
AGGREGATO 03 - Finanziamenti dallo Stato 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

03  Finanziamenti dallo Stato 4.907,33 

 01 Dotazione ordinaria 4.907,33 

 02 Dotazione perequativa  

 03 Finanziamenti per l'ampliamento dell'off. form.  

 04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)  

 05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato  

 06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato  
 
    

AGGREGATO 04 - Finanziamenti dalla Regione 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

04  Finanziamenti dalla Regione  

 01 Dotazione ordinaria  

 02 Dotazione perequativa  

 03 Altri finanziamenti non vincolati  

 04 Altri finanziamenti vincolati  
    
 

AGGREGATO 05 - Finanziamenti da Enti locali o da altre 

Istituzioni pubbliche 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

05  
Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni 

pubbliche 
 

 01 Provincia non vincolati  

 02 Provincia vincolati  

 03 Comune non vincolati  

 04 Comune vincolati  

 05 Altre Istituzioni non vincolati  

 06 Altre Istituzioni vincolati  

 

AGGREGATO 06 - Contributi da privati 

   Raggruppa tutte le entrate ... 
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06  Contributi da privati 74.000,00 

 01 Contributi volontari da famiglie  

 02 Contributi per iscrizione alunni  

 03 Contributi per mensa scolastica  

 04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero  

 05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni  

 06 Contributi per copertura assicurativa personale  

 07 Altri contributi da famiglie non vincolati  

 08 Contributi da imprese non vincolati  

 09 Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati  

 10 Altri contributi da famiglie vincolati 74.000,00 

 11 Contributi da imprese vincolati  

 12 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati  
 
    

AGGREGATO 07 - Proventi da gestioni economiche 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

07  Proventi da gestioni economiche  

 01 
Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di 

consumo 
 

 02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di servizi  

 03 
Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di beni di 

consumo 
 

 04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di servizi  

 05 
Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni 

di consumo 
 

 06 
Attività per conto terzi - Proventi dalla vendita di 

servizi 
 

 07 Attività convittuale  
 
    

AGGREGATO 08 - Rimborsi e restituzione somme 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

08  Rimborsi e restituzione somme  

 01 

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni 

Centrali 

 

 02 

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni 

Locali 

 

 03 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da Enti Previdenziali 
 

 04 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da Famiglie 
 

 05 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da Imprese 
 

 06 
Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non 

dovute o incassate in eccesso da ISP 
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AGGREGATO 09 - Alienazione di beni materiali 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

09  Alienazione di beni materiali  

 01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali  

 02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei  

 03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua  

 04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio  

 05 
Alienazione di mobili e arredi per alloggi e 

pertinenze 
 

 06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori  

 07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.  

 08 Alienazione di Macchinari  

 09 Alienazione di impianti  

 10 Alienazione di attrezzature scientifiche  

 11 Alienazione di macchine per ufficio  

 12 Alienazione di server  

 13 Alienazione di postazioni di lavoro  

 14 Alienazione di periferiche  

 15 Alienazione di apparati di telecomunicazione  

 16 
Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia fissa e 

mobile 
 

 17 Alienazione di hardware n.a.c.  

 18 Alienazione di Oggetti di valore  

 19 Alienazione di diritti reali  

 20 Alienazione di Materiale bibliografico  

 21 Alienazione di Strumenti musicali  

 22 Alienazioni di beni materiali n.a.c.  
 
 
  
AGGREGATO 10 - Alienazione di beni immateriali 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

10  Alienazione di beni immateriali  

 01 Alienazione di software  

 02 Alienazione di Brevetti  

 03 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore  

 04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.  
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AGGREGATO 11 - Sponsor e utilizzo locali 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

11  Sponsor e utilizzo locali  

 01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni  

 02 Diritti reali di godimento  

 03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche  

 04 Proventi da concessioni su beni  
    
 

AGGREGATO 12 - Altre entrate 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

12  Altre entrate 0,06 

 01 Interessi 0,06 

 02 Interessi attivi da Banca d'Italia  

 03 Altre entrate n.a.c.  
 
    
 
AGGREGATO 13 - Mutui 

   Raggruppa tutte le entrate ... 

13  Mutui  

 01 Mutui  

 02 Anticipazioni da Istituto cassiere  
 
    
   

PARTE SECONDA - SPESE 
 
   Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione: 

 

Tip. Cat. Voce Denominazione (importo in euro) 

A   Attività 30.181,91 

 A02  Funzionamento amministrativo 11.875,28 

  2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 10.500,00 

  7 Risorse ex art. 39-bis DL 115/2022 – Contenimento del rischio DA COVID 1.375,28 

 A03  Didattica 18.306,63 

  3 DIDATTICA 17.184,85 

  4 DECRETO SOSTEGNI DL 41/2021 1.121,78 

P   Progetti 88.162,95 

 P03  Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 82.162,95 

  1 CAMBRIDGE PRIMARY 82.162,95 

 P04  Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 6.000,00 

  2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 6.000,00 

R   Fondo di riserva 460,00 

 R98  Fondo di riserva 460,00 

   Per un totale spese di € 118.804,86 
 
 

Z Z101  Disponibilità finanziaria da programmare 0,00 
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   Totale a pareggio 118.804,86 
 
 
 
 
 

ANALISI DETTAGLIATA DELLE SPESE 
 

A02 2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 10.500,00 
  
FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 9.500,00 

03 Finanziamenti dallo Stato 1.000,00 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

02 Acquisto di beni di consumo 6.500,00 

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.500,00 

05 Altre spese 500,00 

06 Imposte e tasse 1.000,00 
  

 

A02 7 
Risorse ex art. 39-bis DL 115/2022 – Contenimento del 

rischio DA COVID 
1.375,28 

  
Risorse ex art. 39-bis DL 115/2022 – Contenimento del rischio DA COVID 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 1.375,28 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

02 Acquisto di beni di consumo 1.375,28 
  

 

A03 3 DIDATTICA 17.184,85 
  
DIDATTICA 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 13.737,46 

03 Finanziamenti dallo Stato 3.447,33 

12 Altre entrate 0,06 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Spese di personale 493,31 

02 Acquisto di beni di consumo 12.164,16 

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.500,00 

06 Imposte e tasse 2.027,38 
  

 

A03 4 DECRETO SOSTEGNI DL 41/2021 1.121,78 
  
DECRETO SOSTEGNI DL 41/2021 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 1.121,78 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

02 Acquisto di beni di consumo 1.121,78 
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P03 1 CAMBRIDGE PRIMARY 82.162,95 
  
CAMBRIDGE PRIMARY 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 8.162,95 

06 Contributi da privati 74.000,00 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Spese di personale 76.076,95 

05 Altre spese 6.086,00 
  

 

P04 2 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 6.000,00 
  
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
 

Entrate 

Liv.1 Descrizione Importo 

01 Avanzo di amministrazione presunto 6.000,00 
 

 
Spese 

Liv.1 Descrizione Importo 

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 6.000,00 
  

   
 
   Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti che illustrano compiutamente 

obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate. 

   Per quanto riguarda l’aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al programma 

annuale stesso. 

 
/ R98 Fondo di riserva 460,00 

  
   Il fondo di riserva è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 1 del Decreto 

28 agosto 2018 n.129, dell’importo della dotazione ordinaria presente nel programma annuale. Tali risorse saranno 

impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel limite del 10% 

dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 7 comma 2.. 

   I fondi sono stati così accantonati: 

 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 Descrizione Anno 2026 

03   Finanziamenti dallo Stato 460,00 

 01  Dotazione ordinaria 460,00 
 
 
 
 
 

Z Z101 Disponibilità finanziaria da programmare 0,00 
  
   La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di 

finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto, così distinte: 
  
 

CONCLUSIONI 

 

Come si evince dalla presente Relazione, il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, predisposto nel 

pieno rispetto della vigente normativa e delle indicazioni ministeriali, risponde alle varie istanze alle quali la Scuola è 

chiamata a rispondere al fine di  

a) realizzare la sua mission,  

b)conseguire gli obiettivi esplicitati nel PTOF,  

c)far fronte alle  priorità  che, a partire dal RAV, caratterizzano le azioni previste dal PDM. 

 

In ragione di ciò e in relazione alle entrate previste ed alla consistenza dell’avanzo di amministrazione, la spesa è stata 

oculatamente classificata su “attività” e “progetti” alle voci che interessano gli impegni economici che saranno necessari 

per la piena attuazione di tutte le attività didattiche e amministrative   
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Nella pianificazione, inoltre, si è tenuto conto delle necessità alle quali la Scuola sta facendo fronte nel processo di 

innovazione che sta attraversando, di cui è da ritenersi step determinante l’assegnazione di una sede unica per l’Istituto; a 

ciò si aggiungono le scelte strategiche che prevedono la realizzazione di percorsi didattici nell’ottica della completa 

inclusione, dell’orientamento formativo, della valorizzazione del merito, dello sviluppo delle competenze di cittadinanza, 

dello sviluppo delle competenze c.d. STEM, della consapevolezza e valorizzazione del patrimonio artistico-culturale, 

dell’educazione alle pari opportunità e alla parità di genere, dell’internazionalizzazione, della coerenza delle azioni con il 

Piano Nazionale Scuola Digitale etc.  

Di essenziale rilevanza, infine, sono altresì ritenute le istanze dei due ordini, Primaria e Secondaria di I grado, che 

se da un lato rendono ampia e variegata l’offerta culturale, determinano al contempo esigenze ineludibili di acquisizione di 

mezzi, strumenti e attrezzature che possano rispondere appieno al diritto degli/delle alunni/e di fruire di un’offerta formativa 

di qualità. 

Naturalmente la pianificazione dell’impiego delle risorse finanziarie oggetto del Programma Annuale delle Scuole 

Annesse al Convitto va considerata e analizzata in quanto sistemicamente correlata all’impiego delle risorse destinate al 

Convitto - sia quelle assegnate dal Ministero sia quelle corrisposte dalle famiglie attraverso il pagamento delle rette - 

ampiamente impiegate per la fornitura dei servizi ulteriori forniti dalla Scuola, oltre a quello di Istruzione. 

 

Per la parte tecnica: 

IL DSGA 

Dott.ssa Mariarosaria Cirino 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Miriam CURTI 
 
 
 
 
 

Originale agli atti della scuola 


